
 

Proyecto de investigación “Aprendizaje laboral de jóvenes en empresas” 

Hemos iniciado el 1 de agosto 2019 el proyecto de investigación sobre cómo se 

desarrolla la formación laboral jóvenes desocupados a través de un 

aprendizajes prácticos hechos en un puestos de trabajo en empresas.  

Este estudio se centra en recuperar la experiencia de jóvenes trabajadores y 

empresarios en el programa Acciones de Entrenamiento para el Trabajo en el 

área del AMBA, Resistencia y San Miguel de Tucumán. Esta previsto la realización 

de más de 70 entrevistas. 

El equipo de investigación además de estar integrado por miembros de la 

cátedra también sumo a otros graduados de la carrera de sociología y demás 

disciplinas de las ciencias sociales, casi todos de la UBA. El proyecto cuenta con 

un apoyo financiero de Global Apprenticeship Network 

https://www.gan-global.org/

